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SUNUS

[nsanin merak duygusu ile kesfettigi ve giiniimiizde inanilmaz diizeye ulasan teknolojik
gelismeler sayesinde medeniyetler akil almaz seviyelere ulasmis durumdadir. Ge¢misten giintimiize
gelirken var olan yaraticiligin getirdigi bu degisimler, gelismisligin ulastig1 hiz, artik kagmilmazlar: da
ontimiize sermektedir.

Bakanligimizin 2023 Egitim Vizyonu Belgesinde ifadesini bulan; “2023 Egitim Vizyonu'nun 21.
ylizyila dair egitim onerisi, 21. Yiizyil Talim ve Terbiye Modeli seklindeki c¢ift kanatli bir okumadur.
Sadece beceri kazandirmak hayati gogtislemeye yetmemektedir. Gerekli olan insana ait evrensel, yerel,
maddi, manevi, mesleki, ahlaki ve milli tim degerleri kapsayan ve kusatan bir olgunlasma, gelisme,
ilerleme, degisim ve ahlak gtizelligidir.” anlayisiyla hedefimiz; Ahlak telakkisine dayali ve insani
merkeze konumlandiran bir varlik ve bilgi anlayisina hayat vermektir.

Bu baglamda; okulumuz, her ¢ocugun farkli oldugu ve her beynin farkli 6grendigi yaklasimiyla
hareket eder. Cocuklarin hazir bulunusluklarin1 tespit ederek miifredat;, 6grenme ortamimi ve
materyallerini bu farkliliklara uygun olarak diizenler. izleme ve degerlendirmeyi korku ve baskiya yol
agmayacak sekilde, 6grenme stirecini iyilestirici bir ara¢ olarak ele alir. Ttiim degerlendirme siireclerinde
kendini kars1 taraf olarak degil cocuklarin yaninda konumlar. Kendi becerilerini de degerlendirmeye tabi
tutar; stirekli 6grenmeye aciktir, heveslidir ve bunu tiim paydaslarina hissettirir.

Gelisen ve stirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan gii¢lii bir yasam
standard: ve ekonomik yapy; stratejik amaclar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek
uygulama faaliyetleri ile olusabilmektedir. Egitim ve 6gretim basta olmak {izere insan kaynaklar1 ve
kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yapi, toplumla iliskiler ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2024-
2028 stratejik plani hazirlanmistir.

Bize amaclarimiza ulasmada destek olan tiim paydaslarimiza, planin hazirlanmasinda emegi
gecen Strateji Yonetim Ekibine ve tiim 6gretmenlerime gok tesekkiir ederim.

Ferhat AKBABA
Okul Miidiiri
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1. GIRIS ve STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Stratejik Planlama Ust Kurulu Bilgileri Stratejik Planlama Ekibi Bilgileri
ADI SOYADI GOREVi ADI SOYADI GOREViI
FERHAT AKBABA MUDUR KURSAT OZDEMIR MUDUR YARD.
HUSEYIN SEYHAN MUDUR YARD. GULBAHAR TEMiz OGRETMEN
MUSTAFA AYAN OGRETMEN ELIF YESIL OGRETMEN
MERVE KANDIM OAB BASKANI NURAY TURKOVA OGRETMEN
FIGEN AKDENIZ OGRETMEN

P|

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiirtintin bagkanliginda, bir okul miidiir yardimcisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tiyesi olmak tizere 5 kisiden
olusan tiist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve tist kurul tiyesi olmayan
miidir yardimcisi baskanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.
YasalCerceve

Kamu Yo6netimi Reformu kapsaminda alian Yiiksek Planlama Kurulu kararlarinda ve 5018
say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda, kamu kuruluslarmin stratejik planlarini
hazirlamalar ve kurulus biitcelerini bu plan dogrultusunda olusturmalar: 6ngoriilmektedir.
DPT tarafindan hazirlanan “Kamu Idareleri Icin Stratejik Planlama Kilavuzu” ve Milli Egitim
Bakanhigimizin 16/09/2017 tarih ve 2017/26 sayil1 Genelgesi Bakanligimiz merkez ve tasra
teskilat1 birimlerinde yuriitiilmekte olan stratejik planlama galismalariin yasal cercevesini
olusturmaktadair.

anin Dayanagi(Stratejik Plan Referans Kaynaklart)

Bu program, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 26 Subat 2022 tarihli Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ayni tarihli
Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu'na dayanilarak hazirlanmustir.

Stratejik Planin Amacz: Bu stratejik plan dokiimani, okulumuzun giicli ve zayif yonleri ile
dis cevredeki firsat ve tehditler goz ontinde bulundurularak, egitim alaninda ortaya konan
kalite standartlarina ulasmak tizere yeni stratejiler gelistirmeyi ve bu stratejileri temel alan

etkinlik ve hedeflerin belirlenmesini amaclamaktadair.

Stratejik Planin Kapsamz: Bu stratejik plan dokiimani 21 Haziran Ilkokulu durum analizi

6
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degerlendirmeleri dogrultusunda, 2024 -2028 yillarina dontik stratejik amaclarini, hedeflerini
ve performans gostergelerini kapsamaktadir.

1.2. Planlama Sureci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan
Ekibi'nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda
ilk asamada durum analizi ¢alismalar: yapilmis ve durum analizi asamasinda, paydaslarimizin
plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant:1 ve goriismeler yapilmistir.
Durum analizinin ardindan gelecege ytnelim bolimiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun

amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.
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2: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tamitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve gorusleri ile okulumuzun Giiglti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig:
analize yer verilmistir.

2.1.Kurumsal Tarihge

Okulumuz adim1 Adapazari’nin kurtulus giinii olan 21 Haziran tarihinden adin1 almistir. Okulumuz
ilkokul olarak 1954 yilinda 6gretime acilmistir. Mevcut binanin insaatina 1985 yilinda baslanmis ve
1988-1989 egitim-ogretim yilina yetistirilerek bugtinkii ana bina olarak hizmet vermeye baslamaistir.
Okulumuz 1991-1992 Ogretim yilinda ilkgretim Okulu olmustur. 2013 yilinda Ortaokul ve ilkokul
olarak ikiye ayrilmistir 17 Agustos 1999 depreminden sonra Ali Dilmen Lisesi ile ortak kullanilan ek

bina okulumuza dahil edilmistir.

2017-2018 Egitim Ogretim y1li baginda ortaokul bsliimii yeni binasina taginmistir. Okulumuzun ek

binasi ise ayn1 6gretim yil1 iginde gegici olarak Mustafa Kemal Pasa Ortaokulu’na tahsis edilmistir.

2013 Yilinda okulumuz Beyaz Bayrak alarak temizlik agisindan 6rnek okullar arasina katilmis, 2017

yilinda da Beyaz Bayrak yenilenmistir.
Okulumuz Okullar Hayat Olsun Proje okuludur.

Okulumuz 2013-2015 yillar1 Hayat Boyu Ogrenme Programi Proje Okulu olarak kabul edilmis

Avrupa Birligi Comenius projesine dahil edilmis, 7 tilkeye geziler diizenlenmistir.

2019 - 2020 egitim 6gretim yilinin hemen basinda depreme kars: giiclendirme ¢alismasi baslatilmatir.
Okulumuz egitim 6gretim faaliyetlerine 1.donem boyunca Yenigiin Ortaokulunda devam etmistir. 2.
Donem basinda okulumuza dontilmiis ancak Mart 2020 de baslayan Covid-19 siirecinde egitim

Ogretime ara verilerek uzaktan egitime gecilmistir.
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OKUL BILGILERI
Temel Bilgiler Tablosu
fli: SAKARYA flcesi: ADAPAZARLI.
Cukurahmediye Mahallesi . . http:/ /21haziranilkokulu.meb.
Adres: Cografi Konum (link) o
Meydan Sokak No:1 k12.tr/tema/iletisim.php
Telefon
0264 2773756 Faks Numarasi: 0264 2788845
Numarasi:
e- Posta 731963@meb.k12.tr . http:/ /21haziranilkokulu.meb.
. - i Web sayfasi adresi:
Adresi: 21haziranio@gmail.com k12.tr/
Kurum . ) TAM GUN. (Tam Giin/Ikili
731963 Ogretim Sekli: .
Kodu: Egitim)
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1954 Toplam Calisan Sayis1 33
Kiz 301 Kadin 22
Ogrenci Ogret
grendt Erkek 305 STETIEN TErkek 7
Sayisi: Sayis1
Toplam 606 Toplam 29
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 24,625 |Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 :24,625
Ogretmen Basina Diigen Ogrenci 19.06 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi 1
Sayist ’ Olan Sube Sayis1 ’
C")g.renci Basina Diisen Toplam Gider 107,37 (")gretmenler.in Kurumdaki Ortalama 10,8918919
Miktar1 Gorev Siiresi
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi, planin uygulanmis olan déonemine iliskin
hedef ve gostergeler bazinda gerceklesme diizeyi ile basar1 ve basarisizlik nedenlerini igerir. Bu
calismanin amacy; yeni stratejik planda yer alacak amag, hedef ve performans gostergelerinin
dogru bir cercevede belirlenmesini temin etmektir. Bu ¢alisma icin uygulanmakta olan stratejik
planin izleme ve degerlendirme boltimiinde detaylar: verilen stratejik plan izleme ile stratejik
plan degerlendirme tablolarindan yararlanilir. Uygulanmakta olan stratejik planin
degerlendirilmesi sonucu hedef ve performans gostergelerinde hedeflenen sonugclara ulasilmasi

durumunda;

* Mevcut cevre sartlari, riskler ve iist politika belgelerinden gelen sorumluluklar dikkate

alindiginda s6z konusu hedeflerin yeni planda yer alip almamasi hususu degerlendirilir.

* Stratejik planda amacin farkl agilardan iyilestirilmesi ihtiyac1 bulunmasi durumunda yeni

hedef ve performans gostergeleri belirlenir.

Uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi sonucu hedef ve performans

gostergelerinde hedeflenen sonuglara ulasilamamasi durumunda ise

* Hedef ve performans gostergesi ile bunlara iliskin degerlerin dogru belirlenip

belirlenmedigine,

* Mevcut ¢evre sartlary, riskler ve iist politika belgelerinden gelen sorumluluklar dikkate
alindiginda s6z konusu hedeflerin yeni planda yer alip almamasi gerektigine karar verilir. Bu
boliimde her hedef bazinda ayrintili degerlendirmeler yapilmaz, yeni planin mevcut plandan
temel farkliliklar1 ve bu farkliliklarin nedenleri aciklanir. Burada yer alan degerlendirmeler
uygulanmakta olan planin son alt1 aylik donemini iceremeyeceginden ilgili doneme iliskin

gerceklesme sonuglar: tahmin edilerek bu boliim sonlandirilir.

2.3. Yasal Yukumlulukler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde okul/kuruma gorev ve sorumluluk ytikleyen, okul/kurumun faaliyet
alanin1 diizenleyen mevzuat gozden gegirilerek yasal ytiktimliiltikler listesi olusturulur.
Mevzuat analizinin c¢iktilar1 daha sonraki asamada okul/kurumun faaliyet alanlarmin ve
misyon bildiriminin belirlenmesinde ve gelecege bakisinin olusturulmasinda ve/veya gozden
gecirilmesinde kullanilir. Mevzuat analiziyle amag ve hedeflerin sinirlari gizilir. Idarenin,
gorevlerini ytiiriittirken bu sinirlarin disina ¢itkmamasi gerekir. Okul/kurumun mevzuattan
kaynaklanan ytiktimliiltikleri, bu ytiktimliiliiklerin mevzuatin hangi maddesine dayandig: ile bu
yasal ytiktimliliiklere iliskin tespitler ve ihtiyaclar mevzuat analizi stirecinde cevaplanmasi

gereken sorular cercevesinde ortaya konulur.
11



21 Haziran Ilkokulu

KANUNLAR
S TARIH R.G. SAYISI | K. NO ADI
1 18.10.1982 17863 2709 | TC Anayasasl
2 23.07.1965 12056 657 Devlet Memurlari Kanunu
3 24.06.1973 14574 1739 | Milli Egitim Temel Kanunu
4 19.02.1959 10139 7201 | Tebligat Kanunu
5 06/03/1340 63 430 | Tevhidi Tedrisat Kanunu
6 24.09.1983 18171 2893 | Turk Bayragi Kanunu
7 19.03.1981 17284 2429 | Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun
s fsoovmma | s | o | Skt e S et
9 22.05.2003 25134 4857 |is Kanunu
10 9.10.2003 25269 4892 | Bilgi Edinme Kanunu
11 1.11.1984 18571 3071 | Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun
12 10.12.2003 25326 5018 | Kamu Mali yonetimi ve Kontrol Kanunu

12
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YONETMELIKLER

S TARIH SAYI ADI

1 27.06.1983 18090 |Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Dair Genel Yonetmelik

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliSkin Esas ve

2 27.04.2004 25445 Usuller Hakkinda Yonetmelik

3 26.07.2002 24822 | Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

4 27.10.1971 13999 | Devlet Binalari isletme, Bakim, Onarim Yénetmeligi

5 18.10.1986 19255 | Devlet Memurlari Sicil Yonetmeligi

6 12.01.1983 17926 |Devlet Memurlarinin sikayet ve Miracaatlari Hakkinda Yonetmelik

Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri

11.08.1973 14622 N
Yonetmeligi

24.10.1982 17848 | Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik

Egitim Kurumlari Ogretmen ve Yoneticilerine Yiiksek Ogretim

9 12.08.1985 18840 Kurumlarinca Yaptirilacak Hizmet igi Egitim Yonetmeligi
Eskimis, Solmus, Yirtiimis ve Kullanilamayacak Duruma Gelmis

10 8.06.2001 24426 Bayraklarin Yok Edilmesi Usul Ve Esaslarini Gosterir Yonetmelik

11 26.05.2006 26179 Kamu Idare.l'erlnde S‘tratejlk Planlamaya lliGkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik

12 25 10.1982 17849 Kamu Kurum ve KuruluGlarinda Galisan Personelin Kilik ve

Kiyafetine Dair Yonetmelik

13 28.11.1964 11868 | Lise ve Ortaokullar Yonetmeligi(*)

Mahalli KurtuluG Guinleri, Atatlrk Glnleri ve Tarihi Glinlerde

14 >-04.1982 17655 Yapilacak Térenler Yonetmeligi

15 15.11.1990 20696 | Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yonetmelik

16 29.05.1995 22297 | Millf Egitim Bakanligi Ders Kitaplari ve Egitim Araclari Yonetmeligi

17 22.08.2001 24501 | Milli Egitim Bakanligi Okul Kitliphaneleri Yonetmeligi

18 31.05.2005 25831 | MillT Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

19 8.12.2004 25664 IV'I.|II| Eg|t|r'rJ'BakanI|g| Orta Ogretim Kurumlari Sinif Gegme ve Sinav
Yonetmeligi

20 19.01.2007 26408 I\/'I.|II| Egltlr']j'BakanIlgl Ortadgretim Kurumlari Odul ve Disiplin
Yonetmeligi

21 17.04.2001 24376 I\/'I.|II| Egltlr']j'BakanIlgl Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi

22 4.01.1965 337 Okullarin Merasim Gegis Yonetmeligi
Ortaokul ve Orta Ogretim Kurumlarindaki Ogrencilerin Ders Disi

23 8.11.1989 20336 Egitim ve Ogretim Faaliyetleri Hakkinda Yénetmelik

24 26.11.1992 21417 | Ogretmenler Gini Kutlama Yénetmeligi

25 13.08.2005 25905 | Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yénetmeligi

26 21.09.1973 14662 |Resmi istatistiklerde Veri Gizliligi ve Gizli Veri

27 20.06.2006 26204 | Givenligine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

28 12.09.1984 18513 |Resmi Mihiir Yonetmeligi

79 5 12.2004 25658 R?sml Yaz'|§malarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik

30 18.01.2007 26407 | Tasinir Mal Yonetmeligi

31 1.10.1981 17475 | Ulusal ve Resmi Bayramlarda Yapilacak Torenler Yonetmeligi

32 3.03.2004 25391 | Yillik Ucretli zin Yonetmeligi

13
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"YASAL YOKUMLULUK
(GOREVLER)

DAYANAK(KANUN, YONETMELIK, GENELGE, YONERGE)

Atama

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm )
Kadrolarna Iliskin Yoénetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine
Iliskin Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi

Odiil, Disiplin

Devlet Memurlar:i Kanunu

6528 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu Ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Milli Egitim Bakanlig1 Personeline Bagari, Ustiin Basar1 ve Odiil Verilmesine
Dair Yonerge

Milli Egitim Bakanlig1 Disiplin Amirleri Yonetmeligi

Okul Yonetimi

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

Milli Egitim Bakanlig1 lIkogretim Kurumlar: Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Okul Aile Birligi Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Yonergesi

MEB Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar

Tasinir Mal Yonetmeligi

Egitim-Ogretim

Anayasa

1739 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayili l[Ikogretim ve Egitim Kanunu

6287 Sayili IIkégretim ve Egitim Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

Milli Egitim Bakanhg [lkogretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Ogretim Calismalarinin Planhi Yiirtitiilmesine
IliskinY6nerge

Milli Egitim Bakanlig1 Ogrenci Yetistirme Kurslar1 Yonergesi

Milli Egitim Bakanligi Ders Kitaplar: ve Egitim Araclar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig: Ogrencilerin Ders Dis1 Egitim ve Ogretim Faaliyetleri
Hakkinda Yonetmelik

Personel isleri

Milli Egitim Bakanlig1 Personel Izin Yonergesi

Devlet Memurlar1 Tedavi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Kiyafet Yonetmeligi

Memurlarin Hastalik Raporlarini Verecek Hekim ve Saglik Kurullar:
Hakkindaki Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikseltme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi

Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikseltme Yonetmeligi

Miihiir, Yazisma, Arsiv

Resmi Miihiir Yonetmeligi

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Y6netmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Evrak Yonergesi

Milli Egitim Bakanlig1 Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi

Rehberlik ve Sosyal Etkinlikler

Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonet.

Okul Spor Kuliipleri Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig: Hktigretim ve Ortadgretim Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

Ogrenci isleri

Milli Egitim Bakanlig: Hktigretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Demokrasi Egitimi ve Okul Meclisleri Yonergesi

Okul Servis Araglar1 Hizmet Yonetmeligi

Isim ve Tanitim

Milli Egitim Bakanlign Kurum Tanitim Yoénetmeligi

Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurumlara Ait A¢ma, Kapatma ve Ad Verme
Yonetmeligi

Sivil Savunma

Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik

Daire ve Miiesseseler I¢cin Sivil Savunma Isleri Kilavuzu

14
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri;

* 12. Kalkinma Plan1

* Cumhurbagkanlig1 Programa,

* Orta Vadeli Program,

* Cumhurbagkanlhg: Yillik Programu,

» Milli Egitim Bakanhig: Stratejik Plans,

o Il Milli Egitim Mudiirligii Stratejik Plan,

o flce Milli Egitim Midirltigi Stratejik Plar ile

* Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji eylem planlarini
ifade eder.

Kurumun faaliyet alanlari ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan amag,

ilke ve politikalar arasimndaki uyuma bakilir.

15
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2.5.Faaliyet Alanlariile Urtin/ Hizmetlerin Belirlenmesi

Faaliyet Alan1

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Ogrenci Isleri
Kayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik
Sinuif gegme

Sinav hizmetleri

Rehberlik faaliyetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak Velilere rehberlik etmek
Rehberlik faaliyetlerini ytirtitmek

Sosyal faaliyetler Ogrencilere yonelik sosyal faaliyetler
Kilttirel Faaliyetler Ogrencilere yonelik kiiltiirel faaliyetler
Sportif faaliyetler Okul i¢i miisabakalar

Kiltiirel ve sanatsal faaliyetler

Resim, siir ve kompozisyon yarismalar1

Insan kaynaklar1
faaliyetleri(mesleki gelisim

faaliyetleri, personel etkinlikleri

Mesleki gelisim kurslar

Okul aile birligi faaliyetleri

Kermesler

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Seminerler

Ogrenme ortamlarina yonelik

faaliyetler

Fizik iyilestirmeler

Ders dis1 faaliyetler

Gezi gozlem Inceleme

16




2D,

21 Haziran Ilkokulu

Stratejik Plan 2024 - 2028

2.6. Paydas Analizi

EK-1 Paydas Smiflandirma Matrisi

PAYDASLAR IC PAYDASLAR |DIS YARARLANICI
PAYDASLAR
Calisanlar, Temel ortak Stratejik Tedarikei Miisteri,
Birimler ortak kitlehedef
Milli Egitim Bakanlig: X X X
Valilik X X
Milli Miidiirlugii
Egitim X X
Calisanlan
ilce Egitim
Milli X
Miidiirliikleri
Okullar ve Bagli Kurumlar X
Ogretmenler ve Diger
X
Calisanlar
Ogrenciler ve Veliler X
Okul Aile Birligi X X
Universite X
Ozel idare X
Belediyeler X
Giivenlik Gugleri X
(Emniyet, Jandarma)
Bayindirhk  ve «
Miidiirliigii  iskan
Sosyal Hizmetler X
Miidirligi
Genglik ve Spor
Miidiirligi X
Muhtarhik X
isveren kuruluslar X
Sivil Toplum Kuruluslar: XX
Turizm Uygulama otelleri
EK -2 Paydas Onceliklendirme Matris
[
(223
«
.| 2 Ea= 5
AL 53 i3 : =
> 1] : - = o
I3 A c 2 7] [9)
5| & SE k5 2
ot [=] > Z QO
MEB \ Baglh oldugumuz merkezi 1
idare
Ogrenciler \ Hizmetlerimizden 1
yaralandiklari i¢in
Ozel idare v Tedarik¢i mahalli idare 1
STK Ama¢ ve hedeflerimize
0] ulasmak is birligi
yapacagimiz kurumlar

17
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Ek-3 Yararlanic1 Uriin/Hizmet Matrisi

Uriin/Hizmet > & 5 = 5 Z| 5| 27 = =
@ q < = y FD'. =T < < E f=p N Q
Yararlanici (Miisteri) w £ = = 5 o s | 5| B c =
58| E| E|8®| 2|%|E¢% s 9
o: | = o U 'U o = g o
U"Q‘.“ g @ =2 3 ] = & = O'CQD<
@ = (P =~ 'a =] =~ o [}
=3 2 = o o 5 a5¢ =
g = a @ (= ~ = o
= = = i 5 v g =
O =~ < = a =
=] %) 2 — 3
oQ (= 2 =}
g = <
g = S ®
' =
Ogrenciler \ 0 \ v N
Veliler \
Universiteler 0 o v
Medya 0 0
Uluslararasi kuruluslar ) 0
Meslek Kuruluslari
Saglik kuruluslari 0
Diger Kurumlar 0
Ozel sektér v 0 0

18
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2.7. Kurulus ici Analiz

2.7. 1.Teskilat Yapisi

Okul Mudira
Okul Gelisim ve Yonetim Ekibi Okul Aile birligi
Komisyonlar,Kurullar.Ekipler Komisyonlar,Kurullar.Ekipler
) Okul-Aile Birligi Denetleme
Ogretmenler Kurulu Kurulu
Rehb.erhk Hizmetleri Yiiriitme Sosyal Etkinikler Kurulu
Komisyonu
Okullarda Siddetin Onlenmesi Bireysellestirilmis Egitim
Calisma Ekibi Programi Gelistirme Birimi
Siuf Yitkseltme Smav Eser Inceleme ve Se¢me Kurulu
Komisyonu (Ihtiyag halinde) ¢
Deger Tespit Komisyonu Kantin Denetleme Komisyonu
. Psikososyal Koruma, Onleme
Satm Alma Komisyonu ve Krize Miidahale Hizmetleri
Muayene ve Kabul
Komisyonu Miidiir Tagimir Sayim Kurulu
fhale Komisyonu Yardmeilan Tasinir Devir Kurulu
WEB Yayimn Komisyonu Toren ve Kutlama Komisiyonu
Kutup hane Kaynaklar Diisiim Stratejik Planlama Ust Kurulu
Komisyonu
Kutuphane Ka.yn.a klarlr.nn Stratejik Planlama Ekibi
Tespiti ve Se¢imi Komisyonu
Okul Saglig1 Yonetim Ekibi Is Saglhg1 Ve Giivenligi Kurulu
Saglikli Beslenme ve . 9 . o
Hareketli Yasam Ekibi Risk Degerlendirme Ekibi
IYEP Okul Komisyonu D?g?rler Egltlml Okul/Kurum
Yiirlitme Komisyonu
Yardimci

Buro Hizmetleri Hizmetler
Ogrenci Kuliipleri Zimre Ogretmenleri Sinif Ogretmenleri Rehber Ogretmen

19
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&

P

2.7.2. Insan Kaynaklari

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans i¢in kritik olan
bilgi, beceri ve tutumlarin tiimiinii kapsayan veriler asagida verilmistir.

Simif ve Ogrenci Sayilar:

Sinif Sube Sayis1 Erke:agl)li'enci KlzsgiiinCi Toplam

1. Sinaflar 5 70 76 146
2. Smuflar 6 74 74 148
3. Siniflar 6 86 88 174
4. Siniflar 5 71 66 137
TOPLAM 22 301 305 606

Calisanlarin Gorev Dagilimlar:

Tablo 5. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisamin Unvam Gorevleri

Okul /Kurum Midiri MADDE 39 - (1) Okul éncesiegitim ve ilkdgretim

kurumlart, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda diger
calisanlarla birlikte miidiir tarafindan

yonetilir. Miidiir; okulun 6grenci, her tiirlii egitim ve dgretim,
yonetim, personel, tahakkuk, taginir mal, yazigsma, egitici ve
sosyal etkinlikler, yatililik,

bursluluk, tasimaliegitim, giivenlik, beslenme, bakim, koruma,
temizlik, diizen, nobet, halkla iliskiler ve benzeri gorevler ile
Bakanlik ve il/ilge milliegitim

miidirliiklerince verilen gorevler ile gorev taniminda belirtilen
diger gorevlerin yerine getirilmesinisaglar.

(2) (Ek:RG-14/10/2023-32339) Okul miidiirii, bu Y 6netmelikte
belirtilen hususlar1 dikkate alarak egitim ortamlarinda
ogrencilerin cep

telefonlarii ve kayit 6zelligi olan dijitalcihazlarini kurallara
uygun bir sekilde kullanmalarina yonelik tedbirlerialir.

Midiir Yardimcisi MADDE 40-Miidiirtin ve mudiir
basyardimcisinin olmadig1 zamanlarda muidiire
vekalet eder. Mud{ir yardimcisi, gorev
taniminda belirtilen gorevler ile mudiir
tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Ogretmenler MADDE 43 -(1) Okul 6ncesi ve ilkogretim
kurumu 6gretmenleri, kendilerine verilen
grup/sinif/subede egitim ve 6gretim
faaliyetlerini, egitim ve 6gretim programinda
belirtilen esaslara gore planlamak ve uygulamak,
ders disinda okuldakiegitim ve 6gretim islerine
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etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda
mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yiktimladir. (2) ilkokullarda siif 6gretmenleri,
okuttuklar1 sinifi bir tist sinifta da okuturlar.
Ancak istekleri yonetimce uygun gorilmesi
halinde bagka bir sinifi da okutabilirler. (3)
(Degisik:RG-16/6/2016-29744) ilkokullarda
biittin derslerin sinif 6gretmenlerince okutulmasi
esastir. Ancak Yabanci Dil ile Din Kiiltiirti ve
Ahlak Bilgisi dersleri okulun kadrolu alan
ogretmenlerince okutulur. Okulda kadrolu alan
O0gretmeni bulunmamasi durumunda; bu dersler
ayniegitim bolgesinde, yoksa diger egitim
bolgelerindeki kadrolu alan 6gretmenlerince
okutulur. Thtiyacin kadrolu alan 6gretmenlerince
karsilanamamasi durumunda, bu dersleri
okutmak tizere, mezun oldugu ytiksekogretim
programu itibariyla atamaya esas olan alana
Ogretmen olarak atanabilme sartlarinm tastyanlar
ek ders karsilig1 gorevlendirilebilir. Bu sekilde
de ihtiyacin karsilanamamasi durumunda bu
dersler yiiksekdgrenimlerini sz konusu
alanlarda yapan sinf 6gretmenleri veya smnif
ogretmeni olup bu alanda hizmet ici egitim
sertifikas1 almis 6gretmenler tarafindan ders
degisimi yolu ile de okutulabilir. Bunun da
mumkiin olmadig1 durumlarda bu dersler sinif
ogretmenince okutulur. (4) flkokullarda Yabanci
Dil ile Din Kiilttirt ve Ahlak Bilgisi dersleri, alan
dgretmenlerince okutuldugunda smif
ogretmenleri bu ders saatlerinde yonetimce
verilen egitim ve 6gretim gorevlerini yapar. (5)
Ogretmenler yaz ve dinlenme tatillerinde
izinlisayilirlar. Hastalik ve diger mazeret izinleri
disinda ayrica yillik izin verilmez. (6)
Ogretmenlere,egitim, 6gretim ve yonetim
gorevlerinden baska bir gorev verilemez. (7)
Ogretmenler, komisyon tiyesi ve gozcii olarak
gorevlendirildikleri sinav komisyonlarinda,
okulda yapilan her tiirlti resmi toplantilar ve
mahalli kurtulus gtinleri ile milli bayramlarda
bulunmak zorundadirlar. Ogretmenlere
gorevlendirme ve toplantilarin zamani, en
az(Degisik ibare:RG10/7/2019-30827) bes giin
onceden yazi ile duyurulur. Toplantinin
glindemi 6gretmenlerin de goriisu alinarak
hazirlanir. Toplantilar, dersleri aksatmamak
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tizere calisma giinlerinde yapilir. (8) Okul 6ncesi
egitim kurumlarinda sabah ve ikindi kahvaltis
esnasinda ¢ocuklarla birlikte bulunur,
grubundaki ¢ocuklarin diizenli bir sekilde
yemek yemelerini saglar.

Tablo 6. idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2024 Yilitibariyla
Kisi Sayisi %
1-4 Yil
5-6 Yil
7-10 Y1l
10....Uzeri 3

Tablo 7. Okul/Kurumda Olusan Ydnetici Sirkiillasyonu Orani

Y1l igerisinde Okul/Kurumdan Y1l igerisinde Okul/Kurumda Géreve
Ayrilan Yonetici Sayisi Baslayan Yonetici Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
2 2
TOPLAM 2 2

Tablo 8. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢ci Programlar:

Adi ve Soyadi Gorevi Katildig1 Calismanin Sayisi
Ferhat AKBABA Mudiir 22
L. Miidiir Yardimecisi
Hiiseyin SEYHAN 23
Ahmet Kiirsat OZDEMIR Miidiir Yardimcist | 30
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Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l itibariyla)

Stratejik Plan 2024 - 2028

Bransi Kadin Erkek il s Toplam

Hizmet Siireleri b

1-3 Y1l 0 0 0
4-6 Y1l 0 0 0
ydgl Ingilizce 1 0 9 1
11151l Sinif Ogretmeni 1 1 13-15 2
L=zl ingilizce 1 0 16 |

A e Js Simif Ogretmeni 17 6 21 -35 25

Tablo 10. Kurumda Gerceklesen Ogretmen SirkiilAsyonunun Orani

Ogretmen Sayisi

Yil icerisinde Kurumdan Ayrilan

Y1l icerisinde Kurumda Géreve Baslayan
Ogretmen Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023

TOPLAM 1 1 1 1
Tablo 11. Ogretmenlerin Katildigi Hizmet i¢i Programlari

Kurumda Goérevli Personelin Katildig:

Personel Sayisi Hizmetici Egitim Sayisi

26 650
Tablo 12. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi
Gorevi Erkek Kadin Egitim | Hizmet |Toplam
Durumu | Yih

1 Hizmetli 1 Lise 8 1
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Tablo 14. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danigsmanlik Rehberlik Hizmetleri ile flgili Diizenlenen
Hizmeti Alan Egitim/Paylasim Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi

[htiya¢ Duyulan Psikolojik

Psikolojik Danisman Norm
Danisman Sayisi

Sayisi
Gorev Yapan Psikolojik

Danisman Sayisi
Ogretmenlere Yénelik
Ogrencilere Yonelik

Gortisme Odasi Sayisi
Ogrenci Sayisi
Ogretmen Sayisi

Veli Sayis1

Velilere Yonelik

2 2 0 2 606 24 606 10 25 20

2.7.3.Teknolojik Diizey

Okul/kurumun teknolojik altyapisi ve teknolojiyi kullanabilme diizeyi, derslerde ve ders dis1
etkinliklerde kullanilmakta olan arag gereclerin sayis1 ve ihtiya¢ durumu , okul/kurumda hangi
islemlerin elektronik ortamda yapildig, gelecekte hangi is ve islemlerin elektronik ortamda

yapimasinin diistintldiigu asagida belirtilmistir.

Tablo 15. Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arac-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyac
Biiro Bilgisayari 5 5 7
Yazici 2 2
Fotokopi Makinasi 1 1 1
Akilli Tahta 32 32 32
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 2
Internet Baglant Hiz1 16
MEGABIT

Okul/kurumun fiziki mekanlar agisindan mevcut ve ihtiya¢ durumunu gosteren tablo asagida

belirtilmistir.
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Tablo 16. Fiziki Mekidn Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi |ihtiyag | Agiklama
Ogretmen Calisma Odasi X 1

Ekipman Odasi X 1

Kiitiiphane X 1

Rehberlik Servisi X 2

Resim Odasi X 1

Miizik Odas1 % 1

Cok Amach Salon X 1

Spor Salonu X |

2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, biitce biytikliigii, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri,

kantin vb. gelirler ve harcama kalemleri .

Tablo 17. Kaynak Tablosu
Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028

Genel Biitce

Okul Aile Birligi 100.000 | 110.000 | 120000 | 130.000 | 140.000

Ozel idare

Kira Gelirleri 90.000 120000 | 150.000 | 175.000 | 200.000

Doner Sermaye

Dis Kaynak/Projeler

Diger

TOPLAM 190.000 230.000 | 270.000 | 305.000 | 340.000

Okul biitcesinde giderler asagidaki basliklar altinda toplanmistir. Harcama tiirleri gosterilmistir.
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Tablo 18. Harcama Kalemler

21 Haziran Ilkokulu

Stratejik Plan 2024 - 2028

Harcam Cesitleri
a Kalemi
Personel 200.000 TL
Onarim 25.000 TL
Sosyal-sportif 15.000
faaliyetler
Temizlik 50.000
Iletisim 10.000
Kirtasiye 75.000
Tablo 19. Gelir-Gider Tablosu
YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR |GIDER GELIR |GIDER GELIR |GIDER
Temizlik 80.000 | 20.000 100.000 | 30.000 130.000 | 40.000
Kiigiik Onarim 5.000 10.000 15.000
Bilgisayar Harcamalari 5.000 7500 10.000
Biiro Makinalar1
Harcamalari
Telefon
stamgell Feellipeilion 5.000 7500 15.000
Kirtasiye 40.000 45.000 50.000
GENEL
75000 100000 120000
2.7.5. Istatistiki Veriler
Yapilan ¢calismanin ad1 2021 2022 2023
Ogrenci sayisi 680 675 606
Sinif sube sayisi 22 22 22
Sinif mevcudu ortalamasi 25 26 25
Kaynagtirma egitimi alan 6grenci sayist 7 10 13
Acilan kurs sayis1 (IYEP) 1 1
IYEP ‘te gbrevli 6gretmen sayisi 1 1
Sinif tekrar1 yapan dgrenci sayisi 0 0
Anma toreni etkinlik sayis1
Belirli giin ve hafta etkinlik sayis1 15 15 15
il iginde diizenlenen gezi, etkinlik sayisi 15 20 25
il i¢i etkinliklere katilan 6grenci sayisi 300 350 450
Il igi etkinliklere katilan dgretmen sayisi 15 20 25
20 giinden fazla devamsizlik yapan 6grenci
sayisl
20 giinden az devamsizlik yapan dgrenci
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say1st

Okula devami saglanan 6grenci sayisi

Kurulan Sosyal Kuliip sayisi 22 22 22
Kuliiplerde gorev alan 6gretmen sayist 22 22 22
Kuliiplerde gorev alan dgrenci sayisi 680 675 606
Saglik sebeplerinden dolay1 Rapor alan
Ogretmen sayisi(1-7 giin) 3 5 0
Saglik sebeplerinden dolay1 Rapor alan
Ogretmen sayisi(7 giin ve iizeri)) 0 0 3
Rehberlik hizmetleri (yararlanan 6grenci
sayis1) 350 400 450
Rehberlik hizmetleri (yararlanan 6gretmen
sayisi) 24 24 24
Rehberlik hizmetleri (6grencilere yonelik
etkinlik sayist)
20 25 30
Rehberlik hizmetleri (6gretmenlere yonelik
etkinlik sayisi)
3 5 7
Fizksel engelli 6grenci sayisi
0 0 0
Fizksel engelli rampa sayis1
1 1 1
Fizksel engelli 6grenci wc sayist
1 1 1
Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Mudirt ve Mudiir Yardimcisi 3 0 3
Sinif Ogretmeni 6 16 22
Brang Ogretmeni 0 2 2
Rehber Ogretmen 0 2
Yardimc1 Personel 2 1
Guivenlik Personeli 0 1
Toplam Calisan Sayilar: 11 22 33

Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binast ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Béliimleri

Ozel Alanlar

Var

Yok
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Okul Kat Sayist 3 | Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 22 | Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 1220 | Kittuphane X

Kullanilan Derslik Say1s1 22 | Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 2 Bilgisayar X

Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2) 59,2 | Is Atolyesi X
5

Ogretmenler Odasi (m2) 45,5 | Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 961 | Pansiyon X

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 3542

Okul Kapal1 Alan (m2) 3313

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacli toplam 0

alan (m2)

Kantin (m2) 53

Tuvalet Say1s1 32

Diger (...PREFABRiK SPOR SALONU.) | 177
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2.8. Cevre Analizi (Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Yasal ve Cevresel Cevre
Analizi PESTLE)

Tablo 20. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler Ekonomik etkenler
Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, + Okul/kurumun bulundugu ¢evrenin genel gelir
Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin incelenmesi, | durumu,
- Yasal yiikiimliiliiklerin belirlenmesi, - Is kapasitesi,
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar, - Okul/kurumun gelirini arttirici
Okul/kurum c¢evresindeki politik durum. unsurlar,
Okul/kurumun giderlerini arttiran
unsurlar,

- Tasarruf saglama imkanlari,
Issizlik durumu,
Mal-iiriin ve hizmet satin alma

imkanlari,
Kullanilabilir biitce

Sosyokiiltiirel etkenler Teknolojik etkenler

Kariyer beklentileri, - Okul/kurumun teknoloji kullanim durumu
- Ailelerin ve 6g8rencilerin bilin¢glenmeleri, - e- Devlet uygulamalari,
- Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ekirdek |- Dijital Platformlar iizerinden uzaktan
aileye egitim imkanlari,
gecis, erken yasta evlenme vs.), - Okul/kurumun sahip olmadigi

Niifus artisi, teknolojik araglar

Gog, - Personelin ve 6grencilerin teknoloji

Niifusun yas gruplarina gére dagilim, kullanim kapasiteleri,

Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizl para - Personelin ve 6grencilerin sahip
kazanma oldugu teknolojik araglar,
hirsy, liikks yasama diiskiinliik, kirsal alanda kentsel - Teknoloji alanindaki gelismeler
yasam), - Teknolojinin egitimde kullanimi

Beslenme aliskanliklari,
Degerler, mesleki etik kurallar1 vb.

Cevresel Etkenler

Hava ve su kirlenmesi,

Toprak yapisi,

Bitki ortiisi,

Dogal kaynaklarin korunmasi i¢in yapilan ¢alismalar,

Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19, kene vakalar1 vb.)
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Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan
sonuclarin planin gelecege yonelim boltimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢

temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.
Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
surecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
isttihdami1 da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim stirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

. .. . . Kurumsal
Egitime Erisim Egitimde Kalite .
Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal letisim
Okula Devam/ Sosyal, Kiiltuirel ve .
Kurumsal Yonetim
Devamsizlik Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, )
Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Oryantasyon
Ozel Egitime Ihtiyag Istihdam Edilebilirlik
. . Donanim
Duyan Bireyler ve Yonlendirme
Yabanc1 Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
o _ Is Guivenligi, Okul
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri .
Gtivenligi
Tasima ve servis

2.9. GUclU ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler (GZFT) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri
sonucunda ortaya cikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak
degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten

istatistikler ile alg1y1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclia ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,
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kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakl olan gticlultkleri ve

zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midirt/mudirlugi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki

Devam ve devamsizlik sorunlari.

Okula uyum ve oryantasyon,

Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin egitime erigimi.

Yabanci 6grencilerin egitime erisimi.

Hayatboyu 6grenme kapsaminda ytriitiilen faaliyetler

N | | U = QN =

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Teknolojik gelisime okullarin imkéanlar1 dogrultusunda ayak uydurmaya
calismalari

Teknolojinin ilerlemesinin, yayilmasinin ve benimsenmesinin artmast,

Yeni istihdam tarzlari, artan hareketlilik ve yoksulluktaki yeni yogunlasma
etkisiyle degisen aile yapis1 ve sosyal yapz,

Egitim alanlarin teknoloji kullanma konusundaki arzularimin artmasi

Teknolojinin sagladig1 yeni 6grenme ve etkilesim-paylasim olanaklar:

Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla esnekligin aranmasina yol agan
kiiresellesme ve rekabetin gittikce artt1g1 ekonomi.

Istihdamda geleneksel alanlardan bilgi ve hizmet sektoriine kayis.

Kariyer yonii ve istihdamda degisiklikler iceren yeni kariyer yapilar:.

O P (J| & (G| W |IN| =

Bilginin, refaha ve mutluluga ulasmada itici gii¢ olarak belirmesi.

—
o

Vasifsiz islerdeki diisiis ve istihdam icin gerekli nitelik ve becerilerdeki artis.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Toplum kavraminda, internet kullanimi sonucunda meydana gelen degisiklikler.

2 | Okul, veli ve 6grenci iletisim kanallarindaki artis

3 Ogrenci ve velilerin kurumsal konularda gortislerinin alinma ihtiyaci,
yonetime katilma.

4 | Binalarin giiniimiiz sartlarma uygun hale getirilmesi

5 | Okul yerleskelerinin kolay ulasima uygunlugunun saglanmasi

6 | Degisen diinya kosullarina uygun donanimlara ihtiya¢ duyulmasi.

7 | Toplu yasanilan yerlerde hijyenik ortamlara ihtiya¢ duyulmasi
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8 | Is giivenligi kosullarinin saglanmast ihtiyaci

9 | Tehlikelerden uzak gtivenli bir ortama ihtiya¢ duyulmas.

10 | Okul servis aracglarindaki artiglar

Calisma ortamlari ile sosyal, kiilttirel ve sportif ortamlarin is motivasyonunu

1 saglayacak bicimde diizenlenmesi

2.10 Tespit ve ihtiyaclarin Belirlenmesi

Tablo 21. GZFT Listesi

Ic Cevre Giicli Yonler
Ogrenciler Ogrencilerin cogunun okul 6ncesi egitimi almis olmasi
Calisanlar Deneyimli bir idari kadronun olmas;,

Dinamik bir egitim kadrosuna sahip olunmas:.

Veliler Velilerin okulu sahiplenmesi.
Bina ve Yerleske Okulun sehir merkezinde olmasi. Ulasimin rahat olmasi.
Donanim Akalli tahtalarin olmasi
Biitce Kantin kira geliri ve veli bagislarinin olmasi.
YoOnetim Suiregleri Demokratik tavir sergileyen yonetim anlayisina sahip olunmasi.
Iletisim Stirecleri vb. Internet hattinin olmas.

I¢ Cevre Zayif yonler
Ogrenciler Yabanci uyruklu 6grencilerin ¢cok olmasi
Calisanlar Calisan personelin gorevlendirme stirecinin ge¢ yapilmasi
Veliler Velilerin sosyo-ekonomik diizeylerinin yetersiz olmasi.

Velilerin egitim dtizeylerinin duistklugt

Bina ve Yerleske Okul sokaginin dar ve islek olmasi, Okul binasini1 eski olmasi
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Donanim

Bina donaniminin giintimiiz ihtiyaclarim karsilayamamasi.

Biitce

Okul biitgesinin ihtiyaglar1 karsilamada yetersiz kalmasi.

Yonetim Stiregleri

Kamu Hizmet Standartlarinin gozden gegirilerek yeniden
diizenlenmesi. Biirokrasinin azaltilmasi

Denetim anlayisindan rehberlik anlayisina gecilememesi.
Biitiinsel bir izleme-degerlendirme sisteminin kurulmasi

Iletisim Stirecleri

Internet hatlarinin sik sik kesilmesi

Dis Cevre

Firsatlar

Politik

*[l MEM ve Milli Egitim Bakanlig: Stratejik Planlarinin Incelenmesi,
*Okul Oncesi Egitim ve flkogretim Kurumlar1 Yonetmeliginin incelenmesi,
* Personelin yasal hak ve sorumluluklari,

* Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar.

Ekonomik

* Okulun bulundugu cevrenin genel gelir durumu,
*Okulun tekli sisteme ge¢mesi nedeniyle ¢alisanlarin calisma stiirelerinin azalmasi,

*Okul 6ncesi Ogrenci aidat iicretlerinin verilen hizmete gére diistik olmast.

Sosyolojik

*Velilerin egitim diizeyi,

* Calisanlarin egitim diizeyi,
*Aile yapilarindaki degisimler,
* Nitifus artisi

*Beslenme aligkanliklari,

* Yasam standartlari

Teknolojik

*Veli ve calisanlarin teknoloji kullanim kapasiteleri,
*Okulun sahip olmadig teknolojik araglar,
*Teknoloji alanindaki gelismeler,

*Teknolojinin egitimde kullanilmas:

Mevzuat-Yasal

* Okulumuzun ilimizdeki resmi ve 6zel kurumlarla ve Il Milli Egitim Mudiirligiiyle
yakin isbirligi igerisinde bulunmasi
* Personelin yasal hak ve sorumluluklari,

* Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar

Ekolojik

*Okul bahgesini agaglandirma,
* Tema ¢alismalarinin uygulanmasi

* Geri doniisiim ¢alismalar:
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Dis Cevre Tehditler
Politik *Il MEM ve Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Planlarinin Incelenmesi ve geri
bildirimde zaman asim1 olmasi
*Okul Oncesi Egitim ve Ilkogretim Kurumlar: Yénetmeliginin incelenmesi,
ve yeni yonetmeligin stratejik plan hazirlama asamasina yetismemesi
* Personelin yasal hak ve sorumluluklari, takip etmemesi.
* Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar degiskenlerin sik olmasi.
Ekonomik *Velilerin gelir diizeylerinin diistik olmasi.
* Aidat ve bagislarin okul ihtiyaglarmi karsilamada yetersiz kalmasi
Sosyolojik *Parcalanmus aile sayisinin giin gectikce artmasi.
*Okulun yaninda meslek lisesi olmasi.
*Velilerin evde siddete basvurmalari.
*Yabanc1 uyruklu 6grencilerin uyum problemleri
Teknolojik *Veli ve calisanlarin teknoloji kullanim kapasitelerin yetersiz olmasi

*Okulun sahip oldugu teknolojik araclarin ihtiyaci karsilayamamasi.
*Teknoloji alanindaki gelismelerin yeteri kadar takip edilememesi.

*Teknolojinin egitim de kullanilmasi sirasinda yasanan sikintilarin olmasi

Mevzuat-Yasal

*Yasa ve yonetmeliklerde sik sik yapilan degisiklikler

* Personelin yasal hak ve sorumluluklarin yeteri kadar takip etmemesi.

* Olusturulmas: gereken kurul ve komisyonlarinda degiskenlerin sik
yasanmasl.

*Yasal gercevede yiirtitiilen is ve islemde biirokrasinin ¢ok olmasi.

Ekolojik

*Okul bahgesinde yeteri kadar yesil alan bulunmamasi

*Yasal cercevede yiiriitiilen is ve islemde biirokrasinin ¢ok olmasi.
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3. GELECEGE BAKIS

Okul Miudirligtimuziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas:
kapsaminda ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢ahsanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alman gortisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve st kurul
tarafindan onaylanmustir.

3.1.Misyon

Turk Milli Egitimi'nin temel amaclar1 dogrultusunda, insana ait evrensel-yerel, maddi-
manevi, mesleki, ahlaki ve milli tiim degerleri kapsayan ve kusatan bir olgunlasma, gelisme,
ilerleme, degisim ve ahlak gtizelligine sahip, 6grencilerde var olan yetenekleri kesfederek

gelistirmek ve topluma yeni degerler katmaktir.

3.2.Vizyon

Cagin egitim strateji ve teknolojilerini kullanarak, gelecege yon verebilen, evrensel
dustinebilen, Atatiirk ilke inkilaplarina bagli, mutlu ve tiretken bireyler yetistirme amaciyla;
her 6grencinin ilgi yetenek ve hedeflerine uygun yontem ve teknikleri kullanan, bolgesinde

cazibe merkezi bir okul olmak.

3.3. Temel Degerler

e Karsilikli giiven ve diirtistliik, sabir, hosgorii ve kararlilik

e Bireysel farklar1 dikkate almak,

e Siirekli gelisim

e Sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandirmak

e Egitimde esitlik ilkesinin degisim ve gelisimin stirekliligi ve bu stirekliligin yasama
dontstirilmesi,

e Egitimde farkh bakis acilarina yer verilmesi, bu farkliliklardan azami derecede
yararlanilmasi,

e Milli ve Manevi degerlerimizin her zaman korunmasi, ¢evrenin Ekonomik Sosyal Saglik ve
kiilttirel bakimindan daha iyi bir seviyeye getirilmesi,

e Hizmet sundugumuz ailelerimizin ve 6grencilerimizin isteklerini, ihtiyaglarini belirleyip,
bunlar1 karsilamaya calisiriz.

e Amacimiz basar1 elde etmektir. Basaran bireyleri, basarilar: takdir etmeyi biliriz.
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e Basarmin ancak takim calismasiyla elde edilecegine inaniyoruz.

e Anayasa ve Milli Egitim Temel Kanunu'nda yer alan amag ve ilkelere uygun egitim 6gretim
veren bir okul.

e Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimsemis ve bu dogrultuda egitim 6gretim veren bir
okul.

e Saglikli, temiz ve hijyenik bir okul.

Vizyonumuzda ifadesini bulan model bir okul.

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

4.1. Amaglar

e Amag 1: Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir {ist 6grenime
gecisi saglanacaktir.

e Amag 2: Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine
uygun bilgi, beceri,tutum ve davramslar kazandirilacaktir.

e Amag 3: Egitim ortamlarmin fiziki imkanlar1 gelistirilecektir.

4.2. Hedefler

e Hedef 1: Ogrenme kayiplar1 dnleyici calismalar yapilarak azaltilacaktr.

e Hedef 2: Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarlilig
kazandirilacaktir.

e Hedef 3: Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢aligmalara yer verilecektir.

4.3. Performans Gostergeleri

PG 1.1.1 Ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan &grencilerin Tiirkce dersi

kazanimlarina ulagsma orani (%)

PG 1.1.2 Ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan 6grencilerin matematik dersi

kazanimlarina ulasma orani (%)
PG 1.1.3.20 giin ve tizeri oziirsiiz devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG 1.1.4 20 giin ve tizeri oziirlii devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG.2.1 Ogrenci bagina okunan kitap say1st
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PG.2.2 Saglikl1 ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayuis1

PG.2.3 Saglikl1 ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime katilan 6grenci sayis1
PG.2.4. Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitim say1s1

PG.2.5 Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitimlere katilan 6grenci sayis1
PG.2.6. Nezaket kurallarma yonelik yapilan etkinlik say1is1

PG.2.7 Nezaket kurallarina yonelik yapilan etkinliklere katilan 6grenci sayisi

PG 3.1lyilestirilen fiziki mekan (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atslyeler vb.) say1st

4.4. Stratejilerin Belirlenmesi

o Ogrencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik
yeterliklerinin arttirilmasi saglanacaktir.

o Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligryla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

e Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1
saglanacaktir

o IYEPin ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

e Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler
giderilecektir.

e Okul kiittiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi
saglanacaktir.

e Tiirkce dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul mudiirltigtince
planlanan

e zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

e Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiilttirel faaliyetlere katilim
saglayacagi

e sekilde diizenlenecektir.

e Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve
etkinlikler

e yapilacaktir.
e Ogrencilerin gevre bilincinin artirilmasma yénelik etkinlikler yapilacaktir.

e Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is
birlikleri yapilacaktir.
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4.5. Maliyetlendirme
Tablo 24. Tahmini Maliyet Tablosu
2024 2025 2026 2027 2028|Toplam

Amac 1 5000 7500 10000 12500 15000 50000
Hedef 5000 7500 10000 12500 15000 50000
Amacg 2 7500 7500 10000 10000 12500 47500
Hedef 7500 7500 10000 10000 12500 47500
Genel 10000 15000 20000 25000 30000{ 100000
TOPLAM 35000 45000 60000 70000 85000] 295000

Tablo 25. Amag, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart $ablonu

TEMA 1: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katihmlariyla donanmimh olarak bir iist 6grenime

gecisi saglanacaktir

Hedef 1.1 Ogrenme kayiplan énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir

Performans Gdstergeleri Hedefe Baslangi¢ izleme | Rapor

Etkisi* Degeri** | 2024 |2025 | 2026 |2027 | 2028 |Sikhig1 | Sikhig
PG 1.1.1 ilkokullarda
Yetistirme Programina
(IYEP) dahil olan | %40 60 |65 |70 |8 |100
ogrencilerin Tiirkce dersi
kazanimlarina ulasma
orani (%)
PG 1.1.2 ilkokullarda
Yetistirme Programina
dahil olan égrencilerin
matematik dersi
kazanimlarina ulasma
orani (%) %40 60 65 70 85 100
PG 1.1.3.20 giin ve uzeri
oziirsiiz devamsizlik yapan
o6grenci orani (%) %10 10 8 6 4 0
PG 1.1.4 20 giin ve uizeri
ozirli devamsizlik yapan
o6grenci orani (%)

%10 60 65 70 85 100

Koordinator Birim Okul idaresi,

Iyep

Komisyonu
is birligi Yapilacak Birimler Rehberlik

servisi, 6grenci

velileri

Riskler

Velilerin yeterli ilgiyi géstermemesi ,Ogrencilerin ilgi diizeyleri
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Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek I'YEP araciligryla akademik
yeterliklerinin arttirilmasi saglanacaktir.

Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari
saglanacaktir

IYEP’in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.

Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler
giderilecektir.

Maliyet Tahmini

100.000 TL

Tespitler

Kitap okuma aligkanliklarinin az olmasi, teknoloji bagimlilig

ihtiyaclar

Okul aile ¢evre birlikteliginin saglanmasi.

TEMA 2: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amacg 2

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun
bilgi, beceri,tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef
2.1

Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliligs
kazandirilacaktir.

Performans
Gostergeleri

Hedefe Etkisi*

izleme
Siklig1

Baslangi¢ 58

Rapor
Degeri** 1.Y1ll |2.Y1l 3.yl 4.Y1l vil

Sikligi

PG.2.1
Ogrenci
basina
okunan
Kitap sayisi

30%

15 20 25 30 40

PG.2.2
Saghikl ve
dengeli
beslenme ile
ilgili verilen
egitim sayisi

15%

10 12
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PG.2.3
Saghikl ve
dengeli
beslenme ile
ilgili verilen
egitime
katilan
ogrenci
sayisl
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10% 250 300 350 500 | 600

PG.2.4. Cevre
bilincinin
artirillmasina
yonelik
verilen
egitim sayisi

15% 2 4 5 6 8

PG.2.5 Cevre
bilincinin
artirillmasina
yonelik
verilen
egitimlere
katilan
ogrenci
sayisl

10% 200 300 450 500 600

PG.2.6.
Nezaket
Kkurallarina
yonelik
yapilan
etkinlik
sayisl

10% 5 8 10 12 15

PG.2.7
Nezaket
Kkurallarina
yonelik
yapilan
etkinliklere
katilan
ogrenci
sayisl

10% 200 300 450 500 600

Koordinator
Birim

Rehberlik servisi

is birligi
Yapilacak
Birimler

Okul idaresi

Riskler

Cok amagli salonun olmamasi

Velilerin katilima isteksiz olmalari

Miifredat1 yogunlugu

Stratejiler

S1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir.

S2 Tiirkge dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve okul miidirliigiince planlanan

zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltiirel faaliyetlere katilim saglayacag:

sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saghkli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler

yapilacaktir.

S5 Ogrencilerin ¢evre bilincinin artirllmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.
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Maliyet
Tahmini 95.000 tl
Tespitler Saglikl nesiller giivenli gelecek icin gereklidir.
ihtiyaglar Tespit edilen ihtiya¢ ya da sorun alanlarina yonelik ortaya konulan ¢éziimleri iceren
en fazla bes maddeye yer verilir.

TEMA 3: Kurumsal Kapasite

Amac 3

Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.

Hedef 3.1

Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve galigsmalara yer verilecektir.

Performans
Gostergeleri

Hedefe |Baslangi¢ izleme Rapor
Etkisi* | Degeri** 2024 12025 12026 2027 2028 Sikhg: Sikhg:

PG
3.1lyilestirilen
fiziki mekan
(derslikler, spor
salonu,
kiitiiphaneler,
atolyeler vb.)
say1sl

100%

Koordinator
Birim

Okul Idaresi

is birligi Yapilacak
Birimler

11 Milli Egitim Mudiirliigii

Riskler
Kamu kaynaklarinin kisitli olmasi

Stratejiler S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢cin kamu idareleri, belediyeler ve igverenlerle is birlikleri
yapilacaktir.

Maliyet Tahmini | 50000

Tespitler Cag niifusunun artmasi

ihtiyaglar Cok amacli bir salon

Fen laboratuvari
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5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Tablo 26: izleme ve Degerlendirme Sablonu

2024-2025 Egitim Ogretim Yih Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Al Ogrencilerin 6grenmesi, gelismesi ve biiyiimesi icin firsatlar1 genisletmek amaciyla okul, aile ve
toplum arasinda gii¢lii baglantilar gelistirilecektir.
H1.1 Ogrenci basarisini desteklemek icin ailelere egitim verilecektir.
Hedef 1.1 |% 88*
Performansi
Sorumlu Okul yonetim kadrosu
Birim
Performans |Hedefe |Plan izleme izleme Performans (%) (C-A)/(B-A)
Gostergesi | Etkisi | Donemi Donemindeki Donemindeki
(%) Baslangic | Yil Sonu Gerceklesme
Degeri *(A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG 1.1.1 Her |60 0 1 1 100
donem simf
velilerine
yonelik
diizenlenen
etkinlik
sayisl
PG 1.1.2 En |40 25 75 60 70
az bir aile
egitimi alan
veli oram
(yiizde)

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2024-2025 egitim 6gretim yilinda PG 1.1.1 i¢in performansin %100 oraninda gergeklestigi goriilmektedir.
2024-2025 egitim o6gretim yilinda PG 1.1.2 i¢in performansi %70 oraninda gergeklestigi goz oniinde
bulundurularak ailelerin egitim faaliyetlerine katiliminin arttirilmasi i¢in sinif rehber 6gretmenleri araciligiyla
telefon gorlismeleri yapilmasi planlanmistir.
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6. Tablo/Sekil/grafikler/Ekler

Anket sonuglar1

Ogrenci Anketi Sonuglar1:

KATILMA 7 .. .
2 KATILMA YUZDESI
TOPLAMLARI 2
Sira MADDELER @ = = = = = 3) @ = = E = =
No < 5 | S S |[§8 | = = = S S S 8§58 | =
cZgZe| I EZS5EE| 2 £ZeZe| g EZgEE
Ogretmenlerimle ihtiyag
1 | duydugumda rahatlikla 73 | 45 16 6 4 < 50,7 | 31,3 | 11,1 | 4,17 | 2,78
goriisebilirim. S %
Okul miidiirii ile ihtiyag
2 duydugumda rahatlikla 31 36 41 11 25 | & 21,5 | 25 | 28,5 | 7,64 | 174
konusabiliyorum. 3 %
3 | Okulun rehberlik servisinden s8 (49 |17 | 11| 8 |3 o, [ 403 | 34 | 118 | 7,64 556
yeterince yararlanabiliyorum. 3 %
Okula ilettigimiz oneri ve <
4 isteklerimiz dikkate alinir. 45 | 32 | 32 | 16 16 3 % 31,3 (22,2 | 222 | 11,1 | 11,1
5 | Okuldakendimi givende 86 [ 30| 9 | 9| 8 |g ., 1597|208 | 625625556
hissediyorum. - %
Okulda dgrencilerle ilgili alman
6 kararlarda bizlerin goriisleri 46 37 32 11 13 < 31,9 | 25,7 | 22,2 | 7,64 | 9,03
alinir. 3 %
Ogretmenler yenilige a1k olarak
7 derslerin islenisinde gesitli 82 24 24 8 3 < 56,9 | 16,7 | 16,7 | 5,56 | 2,08
yontemler kullanmaktadir. 3 %
Derslerde konuya gore uygun <
8 arag gerecler kullanilmaktadir. = 2 8 v N 3 % 63,9 | 20,1 | 5,56 [F50" [uuy
g | Teneffuslerde ihtiyaclarim: 77 |41 |10 6 | 6 |Z 53,5 | 285 | 6,94 | 4,17 | 4,17
giderebiliyorum. S %
10 | Okulun igi ve dig1 temizdir. 39 | 43 | 26 | 12 | 20 | & % 27,1 1299 | 18,1 | 8,33 | 13,9
— 0
11 | Okulun binasi ve diger fiziki 45 | 35 | 24 | 7 | 30 |3 313 | 243 | 16,7 | 486 | 208
mekanlar yeterlidir. s %
Okul kantininde satilan
12 | malzemeler saglikli ve 13 25 32 13 59 | & 9,03 | 17,4 | 22,2 | 9,03 | 41
giivenlidir. S %
Okulumuzda yeterli miktarda
13 | sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 53 37 25 14 12 < 36,8 | 25,7 | 17,4 | 9,72 | 8,33
diizenlenmektedir. S %
o M © o )
< © ) ™ o
. i N < ~N - N
KATILIM TOPLAM VE YUZDELERI % |395|247|158| 7 |11,1
14-Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz
Olumlu Olumsuz
Ogretmenlerimizin olumlu yaklagimi. Okulun giivenli Kantinde turnike sistemi olmamasi
olmasi. Okulun temiz olmasi
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Ogretmen Anketi Sonuglart:
KATILMA .. .
= KATILMA YUZDESI
S TOPLAMLARI | Z
1 <
e | = £
r [
MADDELER sE| E|E|E|E|¢S sE | E| 8| E| £
a =5 ] 2|1 258| 2|48 =5 s > es S
sz = | 5| E&| &2 =z | = | E Ez | 2
N t=| 2 |E| 22| E|E g | 2| £ | g | £
<G| & |2 |73 3|3 <5 | 3|2 |%3| 3
0 - e 2 2
Okulumuzda alinan kararlar,
1 calisanlarin katilimiyla alinir. . & . . : 2 % =B 778 I B ol
2 Kurumdaki .turp .duyurular calisanlara 14 20 0 ) 0 w 38.9 55.6 0 5.56 0
zamaninda iletilir. o %
Her tiirlii 6diillendirmede adil olma,
3 tarafsizlik ve objektiflik esastir. 2 15 10 4 > 9 % 3,36 | 417|278 111 139
4 | Kendimi, okulun degerli bir Giyesi 4 119 8] 3 [ 2] ol o 111 [528|222| 833 | 556
olarak goriiriim. . %
Calistigim okul bana kendimi
5 gelistirme imkani tanimaktadir. 1 28 2 ¢ 1 2 % 2ol 778 5.5 Zalls
¢ | Okul, teknik arag ve gereg yoniinden |5\ g | g |y fg | || 556 |222] 222 | 306 | 194
yeterli donanima sahiptir. . %
Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve
7 kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 0 16 I = 3 2 % 0 4441 2,78 38,9 139
3 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim 3 13 1 4 4 Lo 8.33 36.1 | 306 1.1 1.1
yapilmamaktadir. . %
Okulumuzda yerelde ve toplum
9 | iizerinde olumlu etki birakacak 8 24 2 2 0 222 66,7 | 5,56 5,56 0
caligmalar yapmaktadir. 2 %
1 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikei
0 diisiincelerin tiretilmesini tesvik 6 20 4 4 1 16,7 55,6 | 11,1 11,1 2,78
etmektedir. 2 %
1 Yoneticiler, okulun vizyonunu,
1 stratejilerini, iyilestirmeye agik 5 25 2 4 0 13,9 694 | 5,56 11,1 0
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir. 2 %
1 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin
kullanimina tahsis edilmis yerler 1 9 15 6 5 2,78 25 41,7 16,7 13,9
2 L © o
yeterlidir. e %
1 | Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri
3 | takip eder ve kendimi giincellerim. 10 2 . & v 2 % Ll % S g
2 2l e N
.. . i S| © ©| =
KATILIM TOPLAM VE YUZDELERI % 12,6 53 14,1 13,2 6,62
14-Okulumuzun Olumlu (basaril)) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz
Olumlu Olumsuz
Sosyal faaliyetlerdeki basari. Akilli tahta donanimimin Okulun fiziki kapasite yetersizligi Kiittiphane eksikligi
olmasi. Projelerin desteklenmesi Toplantt salonunun olmamast
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&

P

Veli Anketi Sonuclari:
KATILMA .. .
= KATILMA YUZDESI
TOPLAMLARI 2
z g | Z £ | & g2
= = = = ) ) = =
: MADDELER 2505 5|g3| S |Z| |Z5|E| 5 |25|B
% E2| z| &8 |E2 B |2 £z | 2| £ |EZ EE
22 | £ | £ 85| 2 |E g || £ |SE|%
30 2|2 (%3) 83| |<3|3|2|*5|8
Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla ~ 42,
1 rahatlikla goriisebiliyorum. = S0 3 | 1415 2 % 3846 | 5 |2564| 11.9714,274
p |Bizi ilgilendiren okul duyurularint 2 (575 |11 ] 2 | ol 359 | 4274|9402 1,709
zamaninda dgreniyorum. ! % 72
Ogrencimle ilgili konularda okulda ~ 48,
3 | rehberlik hizmeti alabiliyorum. 39|57 7 | 6 55| gf 3333 ,,|5983]5128 4274
Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate 38,
4 alimiyor. 24 45 | 27 | 12 5 E % 20,51 46 23,08 | 10,26 [ 4,274
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin 13
5 |islenisinde gesitli yontemler 39 51 | 10 | 13 2 | - 33,33 59’ 8,547 | 11,11 | 1,709
kullanmaktadir. 2 %
Okulda yabanc kisilere kars1 giivenlik ~ 32,
6 Onlemleri alinmaktadir. i 38 | 18 S S ! % Sl 48 15,384,274 | 4,274
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda ~ 37,
7 goriislerimiz dikkate alinir. = 44 | 17 |16 | 11 ! % PR 61 14,53 | 13,68 Re
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun 36
8 | internet sayfasini diizenli olarak takip 43 43 8 14 7 ~ 36,75 16,838 11,97 | 5,983
ediyorum. 2| % 75
i
Cocugumun okulunu sevdigini ve 3
9 | 6gretmenleriyle iyi anlastigini 72 38 3 2 2 | - 61,54 48’ 2,564 1,709 | 1,709
diigiiniiyorum. 2 %
Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli 35,
10 donanima sahiptir. 20 41 | 29 | 17 9 E % 17,09 04 24,79 | 14,53 | 7,692
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 20 32120 | 28 | 16 | & % 17,09 275’ 17,09 | 23,93 | 13,68
i
12 Okuh}n.bmas1 ve diger fiziki mekanlar 18 31 26|20 22 | ~ o | 1538 26, 222 117.09] 18.8
yeterlidir. 1 % 5
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve 31,
13 kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. o 37|24 | 24 | 16 E % L 62 20,51 120,51 [
= < =~ o =~
wn N (=) ) (=]
< w — v v 37,
KATILIM TOPLAM VE YUZDELERI % | 29,59 | 08 | 12,95 | 11,97 | 7,035
14-Okulumuzun Olumlu (basaril) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Gériisleriniz
Olumlu Olumsuz
Projelere duyarli. Rehberlik hizmetleri iyi. Okulun giivenli olmasi. Toplant1 salonu yok. Kiittiphane yok.

Cocuklarin spora yonlendirilmesi.
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Yukarida sunulan 21 Haziran Ilkokulu 2024-2028 y1l1 Stratejik Plan1 46 sayfadan ibaret olup,

tarafimdan incelenmis ve imza altina alinmustir.

Hiiseyin SEYHAN Ferhat AKBABA
Miidiir Yardimcisi Okul Miudiiri
UYGUNDUR
o/ ..../2024
Ahmedlatif SAHIN

flce Milli Egitim Mudiir V.
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